STRENGTHENING FEMINIST MOVEMENTS 
GRANTMAKING PROGRAMME

CALL FOR APPLICATIONS 2021-22
 
আবেদন ছক
(PROPOSAL FORMAT)

Language: Bengali/Bangla

দাখিলের সময়সীমা: ২ এপ্রিল ২০২১ 
( শ্রীলংকা সময় মধ্যরাত ১২ টা/জি এম টি + ৫:৩০ )

গুরুত্বপূর্ণ : নারীবাদী আন্দোলন শক্তিশালীকরণ (এসএফএম) কার্যক্রমটি স্থানীয়, উপ - জাতীয় এবং জাতীয় পর্যায়ে কর্মরত মহিলা, বালিকা[footnoteRef:0], ট্রান্স[footnoteRef:1], এবং ইন্টারসেক্স অধিকার কর্মী, গোষ্ঠী এবং নেটওয়ার্কগুলিকে সমর্থন করে।আঞ্চলিক ও বৈশ্বিক সংস্থা এবং নেটওয়ার্কগুলি, পাশাপাশি ওমেন’স ফান্ড সমূহ এই অনুদান কর্মসূচির জন্য আবেদন করার যোগ্য নন।  [0:  ১ডাব্লিউএফএ দুটি স্তরে মেয়েদের সমর্থন করে: ১৮ থেকে ২৪ বছর বয়সের মধ্যে মেয়েদের নেতৃত্বাধীন গোষ্ঠীগুলিকে সরাসরি তহবিলের মাধ্যমে এবং ১৩ বছর বা তার বেশি বয়সী যুবতী এবং মেয়েদের অধিকারের জন্য সমর্থনমূলক কাজের মাধ্যমে।]  [1:  ২"ট্রান্স" শব্দটি আঞ্চলিক ও বিশ্বব্যাপি মানুষের দ্বারা দাবি করা লিঙ্গগত পরিচয়ের বৈচিত্র্য এবং লিঙ্গ প্রকাশের মাধ্যম হিসাবে ডাব্লিউএফএ  ব্যবহার করে। ডাব্লিউএফএ অন্যান্য পরিচয়ের মধ্যে ট্রান্সফেমিনাইন, ট্রান্সমাসকুলিন, নন-বাইনারি এবং জেন্ডার নন-কনফরমিং মানুষদেরকে সহ ট্রান্স অধিকার সমর্থন করে।] 


কেবলমাত্র নিম্নলিখিত যোগ্যতার শর্তাবলী পূরণ সাপেক্ষে এই অনুদান কর্মসূচির জন্য আবেদন করুন: 

· স্বতন্ত্র কর্মী
1. ১। অবশ্যই একজন নারী, মেয়ে (বয়স ১৮ – ২৪ ), ট্রান্স বা ইন্টারসেক্স ব্যক্তি হিসাবে চিহ্নিত হতে হবে।
2. এই ১৭ টি দেশের যেকোন একটির জাতীয়তা এবং ভিত্তি অবশ্যই থাকতে হবে: বাংলাদেশ, ভুটান, কম্বোডিয়া, ভারত, ইন্দোনেশিয়া, লাও পিডিআর, মালয়েশিয়া, মালদ্বীপ, মঙ্গোলিয়া, মায়ানমার, নেপাল, পাকিস্তান, ফিলিপাইন, শ্রীলঙ্কা, থাইল্যান্ড, টিমোর-লেস্টে এবং ভিয়েতনাম।
3. উপ-জাতীয় বা জাতীয় পর্যায়ে নারী, মেয়ে, ট্রান্স, ইন্টারসেক্স এবং অন্যান্য অধিকার ভিত্তিক আন্দোলনের সাথে সরাসরি যুক্ত নারী, মেয়ে, ট্রান্স, ইন্টারসেক্সদের মানবাধিকার বিষয়ে অবশ্যই কাজ করতে হবে।
4. বেসামরিক কর্মচারী এবং / অথবা যারা রাজনৈতিক দলের সাথে সম্পৃক্ত এবং রাজনৈতিক অফিসে যুক্ত রয়েছেন, তারা এক্ষেত্রে আবেদন করার যোগ্য নন।

· সংস্থা
1. [bookmark: _heading=h.gjdgxs]এই ১৭ টি দেশের যেকোন একটির অন্তর্ভূক্ত হতে হবে: বাংলাদেশ, ভুটান, কম্বোডিয়া, ভারত, ইন্দোনেশিয়া, লাও পিডিআর, মালয়েশিয়া, মালদ্বীপ, মঙ্গোলিয়া, মায়ানমার, নেপাল, পাকিস্তান, ফিলিপাইন, শ্রীলঙ্কা, থাইল্যান্ড, টিমোর-লেস্টে এবং ভিয়েতনাম।
2. তাদের ভিশন, মিশন এবং কর্মসূচি অবশ্যই নারী, মেয়ে, ট্রান্স এবং / অথবা ইন্টারসেক্স অধিকারের অগ্রগতি কেন্দ্রিক হবে।
3. নারীবাদী নীতি ও অধিকার-ভিত্তিক পদ্ধতির প্রতি অবশ্যই প্রতিশ্রুতিবদ্ধ হতে হবে।
4. বার্ষিক বাজেট ৫০,০০০ (পঞ্চাশ হাজার) মার্কিন ডলার বা তার চেয়ে কম হতে হবে।
5. অবশ্যই নারী, মেয়ে (১৮-২৪ বছর বয়সী), ট্রান্স এবং / অথবা ইন্টারসেক্স ব্যক্তিদের নেতৃত্বাধীন হতে হবে। এর অর্থ:
a. ক) পর্ষদ এবং কর্মী উভয়ই মহিলা, মেয়ে (১৮-২৪ বছর বয়সী), ট্রান্স, এবং / অথবা ইন্টারসেক্স ব্যক্তি দ্বারা নেতৃত্ব দেওয়া উচিত।. 
b. খ) পর্ষদ এবং কর্মী উভয়ই কমপক্ষে ৬০% মহিলা, মেয়ে (১৮-২৪ বছর বয়সী), ট্রান্স, এবং / বা ইন্টারসেক্স ব্যক্তিদের সমন্বয়ে গঠিত হতে হবে।

6. এই বিভাগগুলির কোনটির মধ্যে অবশ্যই পড়বে না :
a) অন্যান্যদের মধ্যে যারা অভিযান ও উদ্ধার, লিঙ্গ-বিরোধী কাজ, গর্ভপাত-বিরোধী, এবং এলজিবিটিআইকিউ-বিরোধী এর মতো কৌশল ব্যবহার করা গোষ্ঠী;
b) যেসব গোষ্ঠীর প্রাথমিক উদ্দেশ্য পরিষেবা বিতরণ, মানবিক সহায়তা, দাতব্য, দারিদ্র্য বিমোচন কর্মসূচী, যেমন- ক্ষুদ্র অর্থসংস্থান, উপার্জন, শিক্ষা, বৃত্তি, সাক্ষরতা এবং দক্ষতা উন্নয়ন কর্মসূচী;
c) নির্বাচন ও নির্বাচনী প্রচারের সাথে প্রত্যক্ষ / পরোক্ষভাবে সম্পর্কিত বা সংযুক্ত গোষ্ঠী;
d) রাজনৈতিক দল এবং সরকারী প্রতিষ্ঠানের সরাসরি অধিভুক্ত গোষ্ঠী; উল্লেখ্য যে, আবেদনকারী সংগঠনের পর্ষদ এবং কর্মী নেতৃত্বের কেউ কোনো রাজনৈতিক দল এর সাথে সংযুক্ত বা সরকারী পদে থাকতে পারবে না – ব্যক্তিগত ভাবেও না। 
e) ধর্মীয় প্রতিষ্ঠান বা বিশ্বাস ভিত্তিক গোষ্ঠীর সরাসরি অধিভুক্ত গোষ্ঠী;
f) ব্যবসা / মুনাফাকারী গোষ্ঠী;
g) শিক্ষা / একাডেমিক প্রতিষ্ঠান বা তাদের অধিভুক্ত গোষ্ঠী;
h) একটি বহুপাক্ষিক সংগঠন (যেমন আসিয়ান, সার্ক, বা জাতিসংঘের এজেন্সিগুলির মধ্যে একটি) অথবা গ্লোবাল নর্থ ভিত্তিক কোন আন্তর্জাতিক সংস্থার একটি শাখা, অধ্যায়, দেশীয় কার্যালয়; 
i) একটি আঞ্চলিক বা বৈশ্বিক সংস্থা বা নেটওয়ার্ক; এবং
j) মহিলাদের তহবিল বা অন্য কোনও তহবিল সংস্থা।

অতিরিক্ত হিসাবে, অনুগ্রহপূর্বক উল্লেখ করুন যে, এসএফএম মঞ্জুরী নিম্নলিখিত কার্যক্রম সমর্থন করেনা:
ক)	ক্ষুদ্রঋণ, ক্ষুদ্র অর্থসংস্থান, এবং অন্যান্য উপার্জন কার্যক্রম;
খ)	স্পনসরশিপ এবং বৃত্তি;
গ)	পরিষেবা বিষয়ক কার্যক্রম, যেমন- স্বাস্থ্য শিবির পরিচালনা;
ঘ)	নির্বাচনী বা দল ভিত্তিক রাজনৈতিক কার্যক্রমে প্রত্যক্ষ বা পরোক্ষ অন্তভূক্তি, যেমন- নির্বাচনী প্রচার, নির্বাচন প্রক্রিয়া, নির্বাচনের সময় কোন রাজনৈতিক প্রার্থীকে সমর্থন বা বিরোধিতা করা এবং রাজনৈতিক দল বা স্বতন্ত্র প্রার্থীর তহবিলে অনুদান (স্বতন্ত্র হওয়া সত্ত্বেও);
ঙ)	জমি ক্রয় বা কোন নির্মাণ কার্যক্রম;
চ)	জরুরী বা ত্রাণ তহবিল;
ছ)	একাডেমিক গবেষণা; এবং
জ) আঞ্চলিক বা বৈশ্বিক স্তরের কাজ।

এই আবেদনটি শেষ করার আগে, অনুগ্রহপূর্বক প্রস্তাবগুলির জন্য কল ফর প্রপোজাল গাইডলাইনস এবং ফ্রিকোয়েন্টলি আস্কড কোয়েশ্চেনস পড়ুন।   

ওমেন’স ফান্ড এশিয়া নিচের যে কোন আঞ্চলিক/জাতীয় ভাষায় এসএফএম’র প্রস্থাবনা গ্রহন করবেঃ বাহাসা ইন্দোনেশিয়ান, বাহাস মেলায়ু, বাংলা ,বারমিজ, জঙ্গখা, ফিলিপিনো , হিন্দি,খমের, লাও, মঙ্গোলিয়, নেপালি, সিংহলী, তামিল, থাই, তেতুম, উর্দু এবং ভিয়েতনামী। 


অনুগ্রহপূর্বক কোনও প্রশ্ন ফাঁকা রাখবেন না। প্রযোজ্য না হলে অনুগ্রহপূর্বক এন/এ লিখুন। একটি অসম্পূর্ণ আবেদনপত্র প্রক্রিয়া করা হবেনা। ব্যক্তি এবং সংস্থা কেবলমাত্র একটি আবেদনপত্র জমা দিতে পারে। একাধিক আবেদন জমা দেওয়া হলে কেবলমাত্র প্রথমে জমা দেওয়া আবেদনপত্রটি বিবেচনা করা হবে। কোন সংস্থা যদি কোন অংশীদার বা সহযোগী সংস্থার পক্ষে অথবা সাথে অতিরিক্ত আবেদন করে তবে তা বিবেচনা করা হবে।

☐ আমি / আমরা নিশ্চিত করছি যে, আমি / আমরা যোগ্যতার শর্তাবলী সম্পূর্ণ পড়েছি এবং বুঝতে পেরেছি এবং আমি / আমরা শর্তগুলি পূরণ করেছি। 


ধারা I. আবেদনকারীর বিবরণ
তারকাচিহ্নিত (*) সকল প্রশ্ন বাধ্যতামূলক। 

1. আবেদনের ধরণ (একটি নির্বাচন করুন)।* 
☐ একক ব্যক্তির প্রস্তাবনা 
☐ প্রাতিষ্ঠানিক প্রস্তাবনা 

2. আবেদনকারীর নাম* : 
অনুগ্রহপূর্বক পছন্দসই বা বহুল ব্যবহৃত নাম এবং আদ্যক্ষর নাম (যদি থাকে) অনুসারে আইনী / নিবন্ধিত নাম আদ্যক্ষর সহ (যদি থাকে) লিখুন। 

যেমন ১ সাবকে হক্কি লাদাই (এসএইচএল) হিসাবে নিবন্ধিত কিন্তু ফাইট ফর রাইটস অফ অল (এফআরএ) নামে বহুল পরিচিত একটি সংস্থা এটিকে তালিকাভুক্ত করবে: সাবকে হক্কি লাদাই (এসএইচএল) / ফাইট ফর রাইটস অফ অল (এফআরএ)। 
যেমন ২ কোনও ব্যক্তির আইনগত নাম জ্যাকব কুরিয়েন, যার পছন্দের নাম রেবেকা, এটি জ্যাকব কুরিয়েন / রেবেকা হিসাবে তালিকাভুক্ত করবেন। 

3. আবেদনকারীর বিবরণ : 
প্রাথমিক যোগাযোগকারীর প্রথম নাম :*
প্রাথমিক যোগাযোগকারীর শেষ নাম :*
ছদ্ম নাম:
পদবী :
ঠিকানা তথ্যাবলী :*
রাস্তা :
নগর :
স্টেট / প্রভিন্স : 
জিপ / পোস্ট কোড :
      দেশ :

             ইমেইল :
     অফিস ফোন :* 
          ছক : [ কান্ট্রি কোড ] [নম্বর] (যেমন : + ৯১ ৯৬৭৮৫৬৭৮২৩, + ৮৫৫ ১২৫৫৫২৯৫৭)
মোবাইল ফোন : 
অন্যান্য ফোন :
পছন্দের যোগাযোগ মাধ্যম ( ইমেইল /  সিগন্যাল / টেলিগ্রাম / ফোন / অন্যান্য) : 

4. আপনি কী (একটি নির্বাচন করুন) :*
☐ নতুন আবেদনকারী
☐ নবায়নকারী (এর অর্থ এই প্রস্তাবের আওতায় উদ্দেশ্য এবং পদক্ষেপ হ'ল ডাব্লিউএফএ এর সাহায্য করা একটি বিদ্যমান মঞ্জুরীর ধারাবাহিকতা)
☐ বর্তমান মঞ্জুরীগ্রহীতা (এর অর্থ আপনি ডাব্লিউএফএ এর সাথে আপনার একটি চলমান মঞ্জুরী আছে, এবং এই প্রস্তাবটি ডাব্লিউএফএ এর দ্বারা সাহায্যকৃত বিদ্যমান মঞ্জুরীর ধারাবাহিকতা নয়)
☐ অতীত মঞ্জুরীগ্রহীতা (এর অর্থ ডাব্লিউএফএ এর সাহায্য করা একটি মঞ্জুরী আপনি গ্রহণ করেছেন এবং এই মঞ্জুরীটি শেষ হয়েছে)

5. অনুগ্রহপূর্বক দু'জন রেফারি উল্লেখ করুন যারা আপনার আবেদনপত্র অনুমোদন করতে পারেন। রেফারিগণ বর্তমান / অতীতের দাতা, নেটওয়ার্ক এবং অন্যান্য মহিলা, বালিকা, ট্রান্স এবং ইন্টারসেক্স অধিকার সংস্থা হতে পারে।অনুগ্রহপূর্বক উল্লেখ করুন যে রেফারিগণ আপনার সংস্থার হতে পারবেনা। 

a. রেফারির প্রথম নাম :*
	রেফারির শেষ নাম :*
পদবী :
সংস্থা : 
ইমেইল :*
টেলিফোন নম্বর :
আবেদনকারীর সাথে সম্পর্ক :*

b. রেফারির প্রথম নাম :*
	রেফারির শেষ নাম :*
পদবী :
সংস্থা : 
ইমেইল :*
টেলিফোন নম্বর :
আবেদনকারীর সাথে সম্পর্ক :*

6.  অপ্রকাশিত : ডাব্লিউএফএ – এর বহিঃ-যোগাযোগের ক্ষেত্রে আপনি / আপনার প্রতিষ্ঠান কি অপ্রকাশিত (এননিমাস) থাকতে চান?*
☐ হ্যাঁ 
☐ না
আপনি ‘হ্যাঁ ‘ নির্বাচন করলে, অনুগ্রহপূর্বক কারণ ব্যাখ্যা করুন: 

ধারা II. প্রোফাইল (পরিলিখন)
একক আবেদনকারী : অনুগ্রহপূর্বক ক ধারা পূরণ করুন
প্রাতিষ্ঠানিক আবেদনকারী : অনুগ্রহপূর্বক খ ধারা পূরণ করুন

A. ক) একক প্রোফাইল : (শুধুমাত্র একক প্রস্তাবনার জন্য)

1.  আবেদনকারীর লিঙ্গ :*

2.  আবেদনকারীর জাতীয়তা (একটি নির্বাচন করুন) :*
☐ বাংলাদেশ
☐ ভুটান
☐ বার্মা / মায়ানমার
☐ কম্বোডিয়া
☐ ভারত
☐ ইন্দোনেশিয়া
☐ লাওস
☐ মালয়েশিয়া
☐ মালদ্বীপ
☐ মঙ্গোলিয়া
☐নেপাল
☐ পাকিস্তান
☐ ফিলিপাইন
☐ শ্রীলঙ্কা
☐ থাইল্যান্ড
☐ টিমোর-লেস্টে
☐ ভিয়েতনাম

3.  যে দেশে আবেদনকারীর ভিত্তি (একটি নির্বাচন করুন) :*
☐ বাংলাদেশ
☐ ভুটান
☐ বার্মা / মায়ানমার
☐ কম্বোডিয়া
☐ ভারত
☐ ইন্দোনেশিয়া
☐ লাওস
☐ মালয়েশিয়া
☐ মালদ্বীপ
☐ মঙ্গোলিয়া
☐নেপাল
☐ পাকিস্তান
☐ ফিলিপাইন
☐ শ্রীলঙ্কা
☐ থাইল্যান্ড
☐ টিমোর-লেস্টে
☐ ভিয়েতনাম

4.  ওয়েবসাইট (যদি থাকে) :

5.  আপনি কীভাবে মহিলা, কন্যা, ট্রান্স, ইন্টারসেক্স এবং / অথবা অন্যান্য অধিকার-ভিত্তিক আন্দোলনের সাথে সংযুক্ত রয়েছেন তা উল্লেখ করুন (সর্বোচ্চ ২০০ শব্দ)। *

6. আপনি কি নিজেকে নারীবাদী হিসাবে চিহ্নিত করেন? আপনি কীভাবে আপনার কাজে নারীবাদী এবং অধিকার-ভিত্তিক পদ্ধতি প্রয়োগ করেন? অনুগ্রহপূর্বক সংক্ষিপ্ত ব্যাখ্যা দিন (সর্বোচ্চ ২০০ শব্দ)। *

7. বিগত তিন বছরে আপনার কাজের দুটি সাফল্যের বর্ণনা দিন  (সর্বোচ্চ ২০০ শব্দ) *

B. খ। সাংগঠনিক প্রোফাইল (শুধুমাত্র সাংগঠনিক প্রস্তাবনার জন্য)

1.  প্রতিষ্ঠার তারিখ :*

2. নিবন্ধনের তারিখ : 

3.  মার্কিন ডলারে বার্ষিক বাজেট:
a. বার্ষিক ব্যয় বাজেট (বিগত বছর – ২০২০ ): *
b. বার্ষিক ব্যয় বাজেট (বর্তমান বছর ২০২১ ): *

4. দাতাগণ: 
a. অনুগ্রহপূর্বক আপনার সকল বর্তমান দাতাদের তালিকা করুন:
b. অনুগ্রহপূর্বক বিগত দুই বছরের আপনার সকল দাতাদের তালিকা করুন:
c. [bookmark: _heading=h.30j0zll]যদি আপনার কোন বৈদেশিক দাতা না থাকে তবে অনুগ্রহপূর্বক তা ব্যাখ্যা করুন:

৫। ওয়েবসাইট (যদি থাকে): 

৬। সামাজিক যোগাযোগ মাধ্যম (যদি থাকে) :
ফেসবুক (যদি থাকে) :
 টুইটার (যদি থাকে) :
ইন্সটাগ্রাম (যদি থাকে) :

৭। একনজরে প্রতিষ্ঠান :
ক) ভিশন (সর্বোচ্চ ২০০ শব্দ):*
খ) মিশন (সর্বোচ্চ ২০০ শব্দ):*
গ) কার্যক্রমের কেন্দ্রীয় ক্ষেত্রসমূহ (সর্বোচ্চ ২০০ শব্দ):*

 ৮। আপনি যেসব নেটওয়ার্ক বা অংশীদারিত্বের অংশ এবং / অথবা এসবের বিভিন্ন স্তরে নিয়মিতভাবে কাজ করেন তার তালিকা করুন (প্রতিটি বিভাগের জন্য সর্বোচ্চ ১০০ শব্দ) :*
ক) স্থানীয় / রাষ্ট্রীয়: 
খ)	জাতীয়:
গ)	আঞ্চলিক: 
ঘ)	বৈশ্বিক: 

৯। বিগত তিন বছরে আপনার কাজের দুটি সাফল্যের বর্ণনা করুন (সর্বোচ্চ ২০০ শব্দ)।*

১০। আপনার কার্যক্রমে আপনি কীভাবে নারীবাদী, অধিকার-ভিত্তিক নীতি এবং পদ্ধতির প্রয়োগ করেন তা বর্ণনা করুন। অনুগ্রহপূর্বক উদাহরণ দিন (সর্বোচ্চ ৩০০ শব্দ)।*

১১। আপনি কি স্ব-নেতৃত্বাধীন গোষ্ঠী? *

স্ব-নেতৃত্ব বলতে আমরা বোঝাচ্ছি যে, কোন সংগঠন বা গোষ্ঠী তাদের নেতৃত্ব সর্বোচ্চ সিদ্ধান্ত গ্রহণকারী কাঠামোতে প্রয়োগ করছে - যেমন পর্ষদের পাশাপাশি কর্মী-সদস্য, যাদের সাথে কাজ করা হচ্ছে তিনি তাদেরই প্রতিনিধি। উদাহরণস্বরূপ, ট্রান্স অধিকার নিয়ে কাজ করা একটি সংস্থা একজন ট্রান্স ব্যক্তির দ্বারা পরিচালিত হয়, অথবা প্রতিবন্ধী অধিকার নিয়ে কাজ করা একটি সংস্থা পরিচালিত হয় একজন ওম্যান, ট্রান্স বা  ইন্টারসেক্স পারসন দ্বারা যিনি একজন প্রতিবন্ধী ।

☐ হ্যাঁ
☐ না
অনুগ্রহপূর্বক ব্যাখ্যা দিন (সর্বোচ্চ ৩০০ শব্দ)।*

ধারা III. প্রস্তাবনার বিবরণ

১। প্রস্তাবনার সারাংশ (সর্বোচ্চ ৫০ শব্দ):*

২। ডাব্লিউএফএ থেকে অনুরোধ করা অর্থের মোট পরিমাণ : *
অনুগ্রহপূর্বক মার্কিন ডলারে পরিমাণটি লিখুন। এটি সংযুক্ত বাজেট ছকের অনুরূপ হওয়া প্রয়োজন।
সাংগঠনিক অনুদান সর্বোচ্চ এক বছর মেয়াদের জন্য ৫,০০০ থেকে ১০,০০০ ডলারের মধ্যে থাকবে। নতুন আবেদনকারীদের জন্য, সাংগঠনিক মঞ্জুরীর সর্বোচ্চ পরিমাণ ৭,০০০ মার্কিন ডলার।
একক ব্যক্তির মঞ্জুরী সর্বোচ্চ এক বছর মেয়াদের জন্য ১,০০০ থেকে ৫,০০০ ডলারের মধ্যে থাকবে।
৩। মঞ্জুরীর মেয়াদ (একটি নির্বাচন করুন):*

☐ ৬ মাস
☐ ১২ মাস

৪। নির্বাচনী এলাকা : প্রস্তাবিত কার্যক্রম দ্বারা সরাসরি প্রভাবিত হবে এমন ব্যক্তিদের মূল দল কোনগুলি ? *

৫। প্রস্তাবিত পদক্ষেপের সুযোগ : 
ক) প্রস্তাবিত কাজ কোথায় হবে? অনুগ্রহপূর্বক নির্দিষ্ট ন্থানগুলির নাম উল্লেখ করুন। (সর্বোচ্চ ২০০ শব্দ)*

খ)   অনুগ্রহপূর্বক এই পদক্ষেপের জন্য আপনার সম্পৃক্ততার প্রাথমিক স্তরটি নির্বাচন করুন*
☐ স্থানীয় ( সম্প্রদায় / জেলা / গ্রাম / প্রদেশ )
☐ উপ - জাতীয়
☐ জাতীয়

গ)	অনুগ্রহপূর্বক অবস্থানের ধরণটি চিহ্নিত করুন। যতগুলি প্রযোজ্য ততগুলি নির্বাচন করুন :*
☐ দেশের রাজধানী
☐ শহর (রাজধানীর বাহিরে) 
☐ শহরতলী 
☐ গ্রামীণ 
☐ অনলাইন 

৬। ইস্যু : আপনি এই প্রস্তাবের মাধ্যমে যে বিষয় বিবেচনা করতে চাচ্ছেন, তা বর্ণনা করুন। এই কাজটি এখন করার জন্য বিশেষ প্রাসঙ্গিকতার কোন কারণ আছে কিনা অনুগ্রহপূর্বক সেটিও জানান (সর্বোচ্চ ৬০০ শব্দ)।*

৭। কৌশল: প্রস্তাবিত ফলাফল অর্জনের জন্য আপনি কীভাবে সমস্যা/বিষয়টির সমাধান করবেন বলে প্রত্যাশা করেন, তার কৌশলগুলি বর্ণনা করুন। (সর্বোচ্চ ৫০০ শব্দ) *

৮। প্রস্তাবিত কার্যক্রম / কর্মোদ্যোগ : প্রস্তাবিত কাজের অধীনে আপনার পরিকল্পিত প্রাথমিক কার্যক্রম / পদক্ষেপগুলি কী কী ? (সর্বোচ্চ ৮০০ শব্দ)*

৯। শুধুমাত্র ডাব্লিউএফএ এর বর্তমান / অতীত মঞ্জুরীগ্রহীতাদের জন্য : এই প্রস্তাবিত মঞ্জুরীটি কি আপনার বর্তমান বা অতীত মঞ্জুরীর সাথে আদৌ কোনভাবে যুক্ত (সর্বোচ্চ ২০০ শব্দ)? 

১০। প্রত্যাশিত পরিবর্তন (সমূহ) : প্রস্তাবিত কাজের মাধ্যমে আপনি কী কী পরিবর্তন দেখতে চান? (সর্বোচ্চ ৫০০ শব্দ)? *

১১। ঝুঁকি এবং ঝুঁকি প্রশমন কৌশলসমূহ : কার্যক্রম বাস্তবায়ন বা প্রত্যাশিত পরিবর্তন অর্জনে আপনি কোন কোন ঝুঁকির (অভ্যন্তরীণ / সাংগঠনিক / সহযোগিদের / নেটওয়ার্কের মধ্যে, পরিবেশগত, সামাজিক-রাজনৈতিক, এবং আইনী / আর্থিক ) পূর্বাভাস রেখেছেন ? এসব ঝুঁকি মোকাবেলা করার জন্য আপনার ঝুঁকি প্রশমন পরিকল্পনা কী (সর্বোচ্চ ৪০০ শব্দ)? *

১২। সক্ষমতা : এই মঞ্জুরীটি কার্যকর করার জন্য আপনি কেন সবচেয়ে ভাল অবস্থানে আছেন ? অনুগ্রহপূর্বক অন্যান্যদের মধ্যে আপনার বা আপনার সংস্থার মঞ্জুরী বাস্তবায়নের সক্ষমতা সহ যে সম্প্রদায়ের সাথে কাজ করা হবে তাদের সাথে সম্পর্ক, এবিষয়ে প্রযুক্তিগত জ্ঞান এবং এই মঞ্জুরী নিয়ন্ত্রণের জন্য আর্থিক সক্ষমতার বর্ণনা দিন। (সর্বোচ্চ ২৫০ শব্দ)*

১৩। টেকসইযোগ্যতা : মঞ্জুরীর মেয়াদ শেষে আপনি কীভাবে অর্জিত পরিবর্তনগুলি এগিয়ে নিয়ে যাবেন? (সর্বোচ্চ ২০০ শব্দ)*

১৪। কোভিড – ১৯ প্রভাব (শুধুমাত্র সাংগঠনিক প্রস্তাবগুলির জন্য প্রযোজ্য): 
ক)	কোভিড – ১৯ কীভাবে আপনার সংস্থা এবং আপনার কাজের এলাকাগুলোকে প্রভাবিত করেছে? আপনি কীভাবে মোকাবেলা করতে সক্ষম হয়েছেন? (সর্বোচ্চ ৫০০ শব্দ)
খ)	কোভিড – ১৯ এর পরিণামে আপনি কি কোন তহবিল হারিয়েছেন? ( হ্যাঁ / না ) 
গ)	কোভিড – ১৯ এর কারণে তহবিল বাড়াতে আপনি কি বিশেষ কোন ক্ষেত্রে চ্যালেঞ্জ লক্ষ্য করেছেন? (সর্বোচ্চ ১০০ শব্দ)
ঘ)	এই মঞ্জুরীর জন্য আপনার পদক্ষেপের নকশা / পরিকল্পনায় কোভিড – ১৯ এর প্রভাবের বিষয়টি কিভাবে বিবেচনা করা হয়েছে? (সর্বোচ্চ ৫০০ শব্দ)*

১৫। শুধুমাত্র সহযোগিতা / অংশীদারিত্বের প্রস্তাবনার ক্ষেত্রে : এই কাজে আপনার অংশীদার কারা এবং কেন? এই সহযোগিতা / অংশীদারিতে প্রতিটি দল কোন কোন ভূমিকা পালন করবেন? অনুগ্রহপূর্বক প্রত্যেক অংশীদারের জন্য নিম্নলিখিত বিবরণ দিন।

সংস্থার নাম:*
প্রথম নাম :*
শেষ নাম :*
পদবী : *

ঠিকানা তথ্যাবলী :*
রাস্তা :
নগর :
স্টেট / প্রভিন্স :
জিপ / পোস্ট কোড :
দেশ :

ইমেইল :*

ওয়েবসাইট :

যদি কোন সামাজিক যোগাযোগ মাধ্যম থাকে ( প্রাতিষ্ঠানিক):

	ফেসবুক (যদি থাকে) :
টুইটার (যদি থাকে) :
		ইন্সটাগ্রাম (যদি থাকে):
অফিস ফোন :*
ছক : [ কান্ট্রি কোড ] [নম্বর] (যেমন : +৯১ ৯৬৭৮৫৬৭৮২৩, +৮৫৫ ১২৫৫৫২৯৫৭)
মোবাইল ফোন :
অন্যান্য ফোন:
অংশীদারিত্বের অন্তর্ভুক্তির যৌক্তিকতা:
	সহযোগিতা / অংশীদারিত্বের ভূমিকা:

সাংগঠনিক অংশীদারিত্বের ক্ষেত্রে, অনুগ্রহপূর্বক সহযোগী অংশীদারের জন্য নিম্নলিখিত বিবরণ দিন: 

	পর্ষদ নেতৃত্ব (একটি নির্বাচন করুন) :৩ * 
☐ সিস পুরুষ পরিচালিত
☐ সিস নারী পরিচালিত
☐ সিস মেয়ে পরিচালিত (বয়স ১৮ – ২৪)
☐ ইন্টারসেক্স পরিচালিত 
☐ ট্রান্স পরিচালিত

	কর্মী নেতৃত্ব (একটি নির্বাচন করুন):*
☐ সিস পুরুষ পরিচালিত
☐ সিস নারী পরিচালিত
☐ সিস মেয়ে পরিচালিত (বয়স ১৮ – ২৪)
☐ ইন্টারসেক্স পরিচালিত
☐ ট্রান্স পরিচালিত


৩বর্ণনা :

গার্লস: ডাব্লিউএফএ স্বীকার করে যে "মেয়েদের" সংজ্ঞায় কোন রকম  সামঞ্জস্যপূর্ণ এবং একমত নীতিটা কাজ করবে নাহ। ডাব্লিউএফএ দুটি স্তরে মেয়েদের সমর্থন করে: ১৮-২৪ বছর বয়সের মেয়েদের নেতৃত্বাধীন গোষ্ঠীগুলির সরাসরি তহবিলের মাধ্যমে, এবং তের বছর বা তার চেয়ে বেশি বয়সের যুবতী এবং যুবতী মহিলাদের সাথে অধিকার ভিত্তিক কাজের জন্য অর্থায়ন করার মাধ্যমে। 
 
 
ট্রান্স: "ট্রান্স" শব্দটি সেইসব মানুষকে নিরূপন করে যাদের লিঙ্গ পরিচয় বা অভিব্যক্তি জন্মের সময় নির্ধারিত লিঙ্গ থেকে পৃথক। এর মধ্যে কিছু মানুষ নিজেদেরকে পুরুষ বা নারী হিসাবে উপস্থাপন করে; অন্যরা একটি নন-বাইনারি লিঙ্গ বিভাগে বিবেচনা করে। " [আন্তর্জাতিক ট্রান্স তহবিল "এফএকিউ।" https://www.transfund.org/about-us/faq/] 
লিঙ্গগত পরিচয়ের বৈচিত্র্য এবং লিঙ্গ প্রকাশের মাধ্যম হিসাবে অন্যান্য পরিচয়ের মধ্যে ট্রান্সফেমিনাইন, ট্রান্সমাসকুলিন, নন-বাইনারি এবং লিঙ্গবিহীন মানুষদেরকে সহ ডাব্লিউএফএ "ট্রান্স" ব্যবহার করে। 

ইন্টারসেক্স : "ইন্টারসেক্স লোকেরা যৌন বৈশিষ্ট্য নিয়ে জন্মগ্রহণ করে (যৌনাঙ্গ, জননগ্রন্থি এবং ক্রোমোজোম আকৃতি সহ) যা পুরুষ বা মহিলা দেহের সাধারণ দ্বৈতস্বভাবের ধারণার সাথে খাপ খায়না। ইন্টারসেক্স একটি বহুমাত্রিক শব্দ যা বৈচিত্রময় দেহসমুহের স্বাভাবিক বৈশিষ্ট্যগুলোর বিবরণ দেয়। কিছু ক্ষেত্রে ইন্টারসেক্স বৈশিষ্টগুলি জন্মের সময় দৃশ্যমান থাকে এবং অন্য ক্ষেত্রে বয়ঃসন্ধিকাল পর্যন্ত এগুলি স্পষ্ট হয় না। কিছু ক্রোমসোমাল ইন্টারসেক্স বৈচিত্র শারীরিকভাবে আদৌ প্রকাশিত নাও হতে পারে। [অ্যাস্ট্রিয়া ফাউন্ডেশন, "ইন্টারসেক্স বিষয়ে প্রায়শই জিজ্ঞাসিত প্রশ্নাবলী।" [https://www.astraeafoundation.org/frequently-asked-questions intersex-issues/. সাইটিং ফ্রি অ্যান্ড ইকুয়াল - ইউনাইটেড নেশনস ফর এলজিবিটি ইক্যুয়ালিটি, ইন্টারসেক্স https://www.unfe.org/wp content/uploads/2017/05/UNFE-Intersex.pdf]
সিস-মেন / ওমেন : সিসজেন্ডার / সিস-মেন / সিস-ওমেন এমন ব্যক্তির বিবরণ দেয় যাদের লিঙ্গ পরিচয় জন্মের সময় নির্ধারিত হয়। এটি ট্রান্সজেন্ডার (হিজড়া) এর বিপরীত শব্দ। [এশিয়া প্যাসিফিক ট্রান্স নেটওয়ার্ক, "আইনি লিঙ্গ স্বীকৃতি: এশিয়ার একটি বহু-দেশীয় আইনী ও নীতি পর্যালোচনা"] [https://weareaptn.org/wp-content/uploads/2019/05/UPDATED-ACKNOWLEDGMENTS-2019_rbap-hhd-2017-legal-gender-recognition-1.pdf] 



১৬। আবেদনকারীর পর্ষদের বিবরণ (শুধুমাত্র সাংগঠনিক প্রস্তাবের জন্য):*
পর্ষদ নেতৃত্ব এবং সংগঠনে আবেদনকারীর যোগ্যতা মূল্যায়নের জন্য এই বিভাগের তথ্যগুলি ডাব্লিউএফএ এর জন্য প্রয়োজনীয়। আমরা ধারণা করি যে, লিঙ্গ পরিচয় ঘোষণার সাথে সম্পর্কিত বিষয় থাকতে পারে। এই তথ্য গোপন রাখা হবে।

ক) পর্ষদ নেতৃত্ব : 
[bookmark: _heading=h.1fob9te]☐ সিস পুরুষ পরিচালিত
☐ সিস নারী পরিচালিত
☐ সিস মেয়ে পরিচালিত (বয়স ১৮ – ২৪)
☐ ইন্টারসেক্স পরিচালিত
☐ ট্রান্স পরিচালিত
খ) 	মোট পর্ষদ সদস্য: 
গ) 	পর্ষদে সিস নারী সদস্য সংখ্যা : 
ঘ) 	পর্ষদে সিস মেয়ে সদস্য সংখ্যা (বয়স ১৮ – ২৪) : 
ঙ)	পর্ষদে ইন্টারসেক্স ব্যক্তি সদস্য সংখ্যা : 
চ)	পর্ষদে ট্রান্স ব্যক্তি সদস্য সংখ্যা : 
ছ)	শ্রেণীবিন্যাস করুন (প্রয়োজনে সারি যুক্ত করুন):


	নাম
 
	পর্ষদে অবস্থান
	লিঙ্গ

	স্থান
	অধিভুক্ত সংঘটন এবং প্রতিষ্ঠানে পদবী
	পর্ষদে যুক্ত থাকার বছর সংখ্যা
	বয়স


	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	



১৭। আবেদনকারীদের কর্মীদের বিবরণ (শুধুমাত্র সাংগঠনিক প্রস্তাবের জন্য) :*
কর্মী নেতৃত্ব এবং সংগঠনে আবেদনকারীর যোগ্যতা মূল্যায়নের জন্য এই বিভাগের তথ্যগুলি ডাব্লিউএফএ এর প্রয়োজনীয়। আমরা ধারণা করি যে লিঙ্গ পরিচয় ঘোষণার সাথে সম্পর্কিত বিষয় থাকতে পারে। এই তথ্য গোপন রাখা হবে।

ক) কর্মী নেতৃত্ব : 
☐ সিস পুরুষ পরিচালিত
☐ সিস নারী পরিচালিত
☐ মেয়ে পরিচালিত (বয়স ১৮ – ২৪)
☐ ইন্টারসেক্স পরিচালিত
☐ ট্রান্স পরিচালিত

খ) 	মোট কর্মী সদস্য : 
গ)	কর্মী সিস নারী সদস্য সংখ্যা : 
ঘ)	কর্মী মেয়ে সদস্য সংখ্যা (বয়স ১৮ – ২৪): 
ঙ)	কর্মী ইন্টারসেক্স ব্যক্তি সদস্য সংখ্যা : 
চ)	কর্মী ট্রান্স ব্যক্তি সদস্য সংখ্যা : 
ছ)	শ্রেণীবিন্যাস করুন (অনুগ্রহপূর্বক স্বেচ্ছাসেবকদের অন্তর্ভুক্ত করবেন না) :

	নাম

	লিঙ্গ

	পদবী
	পূর্ণ মেয়াদী / খন্ডকালীন
	বয়স


	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	




১৮। প্রয়োজনীয় প্রমানাদির চেকলিস্ট : অনুগ্রহপূর্বক এই প্রস্তাবনা ছকটি সহ আপনি নীচেরগুলি জমা দিয়েছেন কিনা তা যাচাই করুন এবং তা না থাকলে অনুগ্রহপূর্বক নিশ্চিত হন যে, আপনি কোন ব্যাখ্যা দিয়েছেন নতুবা আপনার আবেদনটি অসম্পূর্ণ বলে গণ্য হবে।:

একক ব্যক্তি: 
ক)	বাজেটের ছক (অনুগ্রহপূর্বক এসএফএম এর দেয়া বাজেটের টেম্পলেট / নমুনা ছক ব্যবহার করুন) 
খ)	সি ভি (অনুগ্রহপূর্বক সর্বোচ্চ ২ পৃষ্ঠার সি ভি সংযুক্ত করুন)
গ)	আপনার ব্যাঙ্কের বিবরণী এবং আপনার বিদেশী তহবিল প্রাপ্তি হতে পারে তা নিশ্চিত করে আপনার ব্যাংক থেকে নিশ্চিতকরণ পত্র। 
☐	হ্যাঁ 
☐ না, যদি না হয় তবে অনুগ্রহপূর্বক কারণ ব্যাখ্যা করুন :

সংস্থাসমূহ: 
ক)	বাজেটের ছক (অনুগ্রহপূর্বক এসএফএম এর দেয়া বাজেটের টেম্পলেট / নমুনা ছক  ব্যবহার করুন)  
অনুগ্রহপূর্বক নিশ্চিত করুন যে, আপনি খরচের জন্য প্রয়োজনীয় বাজেট করেছেন যা আপনাকে আপনার কাজ চালিয়ে যেতে এবং মহামারীর সময় উপযোগী রাখতে সক্ষম করবে; যেমন- হাই-স্পিড ইন্টারনেট সংযোগ, জুম অ্যাকাউন্ট এবং ল্যাপটপ ক্রয়।

খ)	নিবন্ধিত নথি (অতি সাম্প্রতিক)
☐	হ্যাঁ
☐ না, যদি না হয় তবে অনুগ্রহপূর্বক কারণ ব্যাখ্যা করুন :

গ)	 বিদেশী তহবিল গ্রহণের অনুমোদনের দলিল। 
☐	হ্যাঁ 
☐ না, যদি না হয় তবে অনুগ্রহপূর্বক কারণ ব্যাখ্যা করুন :

ঘ)	আপনার ব্যাঙ্ক বিবরণী সহ ব্যাঙ্কের নিশ্চয়তার চিঠি, যা নিশ্চিত করে যে, ব্যাংক অ্যাকাউন্টটি বিদেশী তহবিল গ্রহণের অনুমতি আছে (ছকটি এখানে সংযুক্ত)
☐	হ্যাঁ
☐ না, যদি না হয় তবে অনুগ্রহপূর্বক কারণ ব্যাখ্যা করুন :

ঙ)	বিগত তিন বছরের অডিট বিবরণ (অডিটর এর স্বাক্ষরিত অডিট মতামত পৃষ্ঠাটি অবশ্যই অন্তর্ভুক্ত করবেন, অনুগ্রহপূর্বক তা নিশ্চিত করুন)
☐ হ্যাঁ
☐ না, যদি না হয় তবে অনুগ্রহপূর্বক কারণ ব্যাখ্যা করুন, আপনি কেন এটি দেওয়ার মতো অবস্থানে নেই বা যদি আপনি কেবল এক বা দুই বছরের জন্য সময় দিয়েছেন: _____ 

চ)	কর ছাড়ের সনদপত্র / নথি
☐	হ্যাঁ 
☐ না, যদি না হয় তবে অনুগ্রহপূর্বক কারণ ব্যাখ্যা করুন :

ছ)	সর্বশেষ বার্ষিক / প্রোগ্রাম প্রতিবেদন
☐	হ্যাঁ
☐ না, যদি না হয় তবে অনুগ্রহপূর্বক কারণ ব্যাখ্যা করুন :

জ)	প্রাতিষ্ঠানিক নীতিসমূহ (যেমন, যৌন হেনস্থা বিরোধী নীতি, উপাত্ত সুরক্ষা নীতি, অভিযোগ নীতি, বৈচিত্র নীতি, সুরক্ষা নীতি ইত্যাদি)
 
ঐচ্ছিক। আপনার যা আছে অনুগ্রহপূর্বক প্রেরণ / সংযুক্ত করুন।  
☐	হ্যাঁ 
☐ না, যদি না হয় তবে অনুগ্রহপূর্বক কারণ ব্যাখ্যা করুন : 

গুরুত্বপূর্ণ: সমস্ত প্রয়োজনীয় দলিলাদি অবশ্যই ইংরেজিতে জমা দিতে হবে। 

১।	প্রয়োজনীয় দলিলাদির কোনটি ইংরেজি ব্যতীত অন্য কোন ভাষায় হলে আপনার প্রয়োজন হবে :
ক)	একই দলিলের একটি ইংরেজিতে অনূদিত এবং সত্যায়িত অনুলিপি সরবরাহ করুন।
খ)	কোনও অনুমোদিত অফিসার দ্বারা দলিলের যথার্থতা প্রমাণ করে দলিলটি সত্যায়িত করুন। (প্রত্যয়নকৃত বিবৃতিটি ইংরেজিতে করতে হবে)। এর অর্থ হচ্ছে যে, যদি আপনার নিবন্ধিত সনদপত্রটি অন্য কোন ভাষাতে হয়, তবে সেটি কোন অনুমোদিত অফিসার দ্বারা এমর্মে সিলমোহর করা প্রয়োজন, 'আমি এই দলিলটি . . . সংস্থার নিবন্ধন প্রত্যয়ন করেছি'।
[image: ]
২)	যদি নিরীক্ষা প্রতিবেদনটি ইংরেজি ব্যতীত অন্য ভাষায় হয়, তবে কমপক্ষে নিম্নলিখিত পৃষ্ঠাগুলি ইংরেজীতে অনুবাদ করা প্রয়োজন:নিরীক্ষকের মতামত পৃষ্ঠা, ব্যালেন্স শীট এবং আয় বিবরণী।

 
আপনার সংস্থাটি নিবন্ধিত না হলে বা প্রয়োজনীয় দলিলাদি না থাকলে, অনুগ্রহপূর্বক আপনার বিকল্প সম্ভাব্যতা বিশ্লেষণ করার জন্য আবেদন জমা দেয়ার শেষ তারিখের অন্তত ৩ সপ্তাহ আগে আমাদের  applications@wf-asia.org  এ ইমেইল করুন। 

অনুগ্রহপূর্বক "SFM Grant Application 2021-22" শিরোনামে ২ রা এপ্রিল মধ্যরাত ১২ টার (শ্রীলঙ্কা সময় / GMT + ৫:৩০) মধ্যে বাজেট এবং প্রয়োজনীয় কাগজপত্র সহ একত্রে পূর্ণাঙ্গ আবেদনপত্র জমা দিন applications@wf-asia.org
অসম্পূর্ণ বা দেরিতে আসা আবেদনগুলি বিবেচনা করা হবেনা।
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